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PROCESS® N°

OFICIO/IPREVI/187/2023

Data: 06 de novembro de 2023,

Assunto: Perfil Profissiografico Previdenciario e do Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais de Trabalho.

Senhora Secretaria,

Solicito a Vossa Senhoria informagdes relativas aos procedimentos adotados
para emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP e do Laudo Técnico
das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT para os servidores municipais de
Itatiaia.

Ressalto que tais informagdes s&o urgentes e necessarias para
apresentacdo na auditoria de renovagéao do certificado profissional no Programa
Pro-Gestdo, uma vez que é requisito obrigatério comprovar que as Politicas
Previdenciarias de Salde e Seguranga do Servidor estdo sendo executadas em
Nosso municipio.

Atenciosamente,

ALES%M ES MARQUES

aixia Diretora Presidente do IPREVI
: i Matricula 7724
| H606/23
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A lPREVl - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Itatiaia
iz Avcmda dos Expedicionarios, n.° 301 - Centro - Itatiaia - RJ.
: - CEP 27580-000 - Telefone/Fax: (24) 3352-4043.
A CNPJ 03.716.646/0001-68
=3 EMAIL: iprevil @hotmail.com




13/11/2023, 09:40 www.licitacoes-e.com.br

S S—

Licitagdo [n° 1019632] bt ..

T 1560

07/11/2023 as 15:55:23  Informo que a licitante ASEG ASSESSORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA encaminhou sua intengéo de recurso por esta plataforma, no lote 01
geEnct:rS 'gg grazo estabelecido no edital. Portanto esta aberto o prazo de 03 dias Uteis ( de 08/11/2023 até 10/11/2023) para apresentagdo do

06/11/2023 as 15:24:28  Venho por meio deste informar que esta aberto o prazo para MANIFESTAGAO DA INTENGCAO DE RECURSO, de acordo com o item 10.4.1 do Edital.
As intengbes deverdo ser registradas nesta plataforma. O prazo esté aberto a partir da presente data até as 15:30 do dia 07/11/2023 (terga-feira).

Lista de mensagens
Data e Hora

11/10/2023 as 09:08:54  Informo que foi aberto prazo de 24 horas para o envio de documento, Em atendimento ao item 5.1.6 do edital, pois durante a analise da documentacao
de habilitagdo observou-se que o indice de liquidez ndo estava assinado, como exige o edital no item 5.1.3, alinea b.2 Diante disso a licitante EVOLUE

SERVICOS LTDA EPP anexou nesta plataforma o documento solicitado, cumprindo a solicitagao feita por esta pregoeira. Diante disso, daremos
andamento nos procedimentos licitatérios.

09/10/2023 as 15:52:25 O fornecedor MRM ATENDIMENTOS EM SAUDE LTDA, apresentou a CND municipal vencida em 20/09/2023, visto que a licitagdo ocorreu no dia
28/09/2023 e sendo a empresa credenciada neste certame como ME/EPP, fica concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para regularizagéo da

documentagéao conforme previsdo contida no art. 43, § 1°, da LC 123/2006 e conforme item 5.1.10 do respectivo Edital.

Mostrando de 1 até 4 de 4 registros
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MUNICIFIO DE ITATIAIA = A e VISTO
UOR i1} PREFEITURA MUNICGIPAL DE ITATIAIA - Fim contrato: 201082024 i i a
[JF578114] PEROLAAPARECIDA DA SHVA SANTOS Atendimento / SAC BB / Quvidoria —— .c._._L._J
pregusiro - Fam (eprasentagdn: 18/01/2024 PRC 1 6 GO@ / ______

Sala de disputa Pesquisa avangada | Suas licitagoes Barnico de Pregos Ajuda | Sair 2— ~~~~~ o

Licitagoes MUNICIPIO DE ITATIAIA

Licitagdo [n° 1019632) EE1

Opgées
Cliente MUNICIPIO DE ITATIAIA /(1) PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIAIA #
Pregoeiro PEROLA APARECIDA DA SILVA SANTOS
Resumo da licitagao (SERVIGO) CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MEDICINA OCUPACIONAL E

SEGURANGA DO TRABALHO (ELABORAGAO DOS DEVIDO LAUDOS LTCAT, ACOMPANHADO DOS LAUDOS DE
INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE) PGR/GRO, PCMSO, ASO's (EXAME ADMISSIONAL, MUDANGCA DE RISCO
OCUPACIONAL, PERIODICOS E DEMISSIONAIS), PPP's E CIPA E CONTEUDO DO E-SOCIAL, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITATIAIA, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES. OBS:
Itens/Servigos/Mercadorias conforme edital em anexo.

Edital 161/2023 Processo 2086/2023
Modalidade/tipo Pregao Tipo Menor prego

= Participagéo do fornecedor Ampla Prazo para impugnacao até 3 dia(s)
Situagao da licitagdo Disputa encerrada ® Data de publicagao 15/09/2023
Inicio acolhimenio de propostas 15/09/2023-17:45 Limite acolhimento de propostas 28/09/2023-09:00
Abertura das propostas 28/09/2023-09:00 Data e a hora da disputa 28/09/2023-10:00
ldioma da lcitagao Portugués Moeda da licitagao (R$) Real
Abrangéncia da disputa Nacional Moedz da proposla Moeda da licitagao
Forma de condugao Eletronico Equalizagdo ICMS Nao

Tipo de encerramento da disputa Prorrogagdo Automatica

Lote [n° 1]
ocultar demais lotes ! Opcoes
i

Resumo do lote (SERVIGO) Prestagao de servigos de medicina ocupacional e seguranga do trabalho com elaboragéo dos seguintes exames:
admissionais, demissionais, mudanga de risco ocupacional e periddicos para atender as diversas necessidades da PMI. OBS:
Itens/Servigos/Mercadorias conforme edital em anexo.

Tratamento aplicado  Com tratamento diferenciado para ME/EPP/COOP

. Tipo de dispula Decreto N° 10.024 - Modo de disputa aberto Critério de selegdo Todas as propostas
Situagdo do lote Declarado vencedor & Dala e o horario 06/11/2023-15:21:18:770
Tempo minimo lances intermedidrios 15 segundo(s) Tempo minimo cobrir melhor oferta 5 segundo(s)
Tempo de disputa sessdo publica 10 minutos Tempo de prorrogagio automatico 2 minuto(s)
Intervalo minimo diferenga de valores R$ 10,00 Valor minimo cobrir melhor oferta R$ 10,00
Valer estimado do lote R$ 1.912.443,96
CNPJ 10.237.796/0001-54
Fornecedor RIO MEDICAL CENTER MEDICINA OCUPACIONAL LTDA
Telefone (24) 993033712
Nome contato ROBSON CARVALHO FRIAS
Arrematado R$ 580.000,00
Lote [n° 2]
ocultar demais lotes | opgses }
Resumo do lote (SERVICO)Prestagio de servigos de medicina ocupacional e Seguranga do Trabalho com elaboragéo dos devidos laudos e

programas: LTCAT, PGR/GRO, PCMSO, laudo de insalubridade e periculosidade, PPP, CIPA e ASO(Js. . OBS:
Itens/Servigos/Mercadorias conforme edital em anexo.

Tratamento aplicado ~ Com tratamento diferenciado para ME/EPP/COOP
Tipa de disputa Decreto N°® 10.024 - Modo de disputa aberto Critério de selegéo Todas as propostas

Ltbmnlheninilinitnnnac.a ram hriann/eonsultar-detalhes-licitacao.aop 112
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AO IPREVI

O PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario), € um documento que atesta as condi¢oes
de trabalho de um profissional e detalha a sua rondicdo de satude. Na pratica,

ele assegura os direitos trabalhistas perante a previdéncia social.

O PPP é um instrumento importante para tornar transparente se um trabalhador
exerceu sua fungdo em um ambiente exposto a agentes nocivos, enquadrados como
periculosidade ou insalubridade. Sdo essas informagdes que a pericia médica do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) analisa.

Reitero que a partir de 1° de janeiro de 2004, todas as organizagdes precisam elaborar
o Perfil Profissiografico Previdencidrio para cada um de seus funciondrios, em regime
de CLT.

Perfil Profissiogréafico Previdenciario (PPP) sera emitido exclusivamente em meio
eletrénico, conforme a Portaria/MTP n? 313, de 22/09/2021, alterada pela Portaria n®
1.010, de 24/12/2021, a partir de 01/01/2023. O PPP sera gerado a partir das
informacdes declaradas nos eventos de Seguranga e Salde no Trabalho (SST) no
Sistema Simplificado de Escrituragdo Digital das Obriga¢6es Previdenciarias,
Trabalhistas e Fiscais (e-Social).

*OBS: Em atendimento ao sistema e-Social, com a alimentagdo dos eventos: $2210,
$2220 e S2240, o proprio sistema efetua a geracdo em modulo eletrénico do atual PPP.
Em atendimento as diretrizes que compde o regime proprio do IPREVI, seguimos com a
construgdo do PPP em formato fisico com referéncia ao ANEXO XVII DA INSTRUCAO
NORMATIVA PRES/INSS N2 128, DE 28 DE MARCO DE 2022, atualizado com a

INSTRUCAO NORMATIVA N2 141,DE 6 DE DEZEMBRO DE 2022 .

LTCAT- E partir do Laudo Técnico que é possivel elaborar o Perfil Profissiografico
Previdenciario. O LTCAT (Laudo Técnico de CondicGes Ambientais) em vigéncia esta
datado, de setembro de 2020, composto por avzliagdes desenvolvidas em 75
departamentos os quais compoe a estrutura da PMI. Ressalvamos que contempla um
processo licitatério em andamento, o qual sera referenciado novas medicdes que irao
compor os novos programas de: PGR/GRO, PCMSO, e atualizagdo do respectivo Laudo

de LTCAT. ;

Mariana Magela Rinaldo Moraes
Técnico em Seguranca do Trabalho Técnico em Seguranga do Trabalho
Matricula: 16.189 Matricula: 16.188

Itatiaia, 14 de navembro de 2023



